Nezabudka, n.o., Zahradnicka 2, 986 01 Filakovo

Krizovy plan
Rozpracovana Cast’ 4 — 4.2 z Registra rizik - Krizové situacie — bod 5. Infek¢né
ochorenie
ijrava a doplnenie casti C)

C) INTERVENCNA fiza — Krizovy plan pocas karantény zariadenia

1. Upravu Krizového planu v asti C) je potrebné vykonat’ a nasledne realizovat’ na zéklade
aktudlnych usmerneni dstrednych orgdnov (vldda SR, MPSVR, MZ, MV, UVZ, hlavny
hygienik), regiondlnych tradov (OU, RUVZ) a miestnych dradov (mestsky drad)

2. Aktudlne usmernenia, nariadenia a ulohy s prendsané do riadenia ZSS prostrednictvom
internych predpisov, ktoré su uverejiované na webovej stranke organizécie a interpretované
s klientmi a pribuznymi prostrednictvom telefondtov. Zamestnanci organizdcie dostavaju
informdcie prostrednictvom krizového Stdbu a zamestnancov zodpovednych za dseky.

3. Preventivnym opatrenim pred ndkazou COVID 19 je pravidelné (10 -14 dni) testovanie
klientov (pobytovych) , zamestnancov a aktivacnych pracovnikov antigénovymi testami

V pripade, Ze infikovani prijimatelia nie si prevezeni hned’ do nemocnice, nastiva Karanténa
infikovaného (infikovanych). Vedenie ZSS mdzZe rozhodnat’ aj o Karanténe celého zariadenia,
a KS zabezpe¢i plnenie tychto iloh (dloha &. 1 je realizovana okamiite):

1. Postup pri vyskyte Koronavirusu v zariadeni

2. Organizacia, planovanie a informovanost’

3. Organizacia opatrovatel’sko — oSetrovatel’sky tisek

4. Organizacia obsluzny usek

5. Organizacia starostlivosti o zamestnancov

1. Postup pri vyskyte Koronavirusu v zariadeni

1.1. Zistenie priznakov a postup

- Ak zamestnanec pri vykondvani merania teploty a pri kontrole zdravotného stavu zisti
u klienta priznaky Covid 19, stav konzultuje s lekdrom zariadenia alebo s RUVZ
a informuje riaditel’a.

- hlavnd sestra a vedenie zariadenia zabezpeCia testovanie priznakového prijimatel’a
prostrednictvom antigénového testu na potvrdenie /vyvratenie/ podozrenia na COVID 19

- v pripade pozitivity riaditel’ka a hlavna sestra zabezpecia karanténu daného prijimatela.
Hlavn4 sestra vytvori zdznam o udalosti a informuje o tom cely sluZzbukonajici tim aj
nasledny tim, ktory pride do sluzby.

- Prijimatela pouci o situdcii a aj jemu odovzdd ochranné pomdcky.

1.2. Zabezpe&enie karantény infikovaného prijimatel’a/ zodpoveda KS

- Zabezpeenie miestnosti oznadenim KARANTENNA I1ZBA

- Urceni zamestnanci vstupuji do izby uz iba v intervenénych ochrannych pomockach
(v okuliaroch, sridSkom - pripadne respirdtorom aso Stitom, v ochrannom obleku
(chranend hlava), navlekmi na topankach a s rukavicami).

1.3. Karanténa viacerych pozitivnych prijimatel’ov

- KS vyéleni ¢ast budovy (oddelenie) pre infikovanych — prvé nadzemné podlaZie Cast’ A.
Jednd sa o 3 dvojlozkové izby, z ktorych dve budu vyclenené pre infikovanych klientov
ajedna (samostatné hygienické zariadenie) pre sluZbukonajici persondl. Oddelenie sa
uzamkne, vyznaci sa ¢ervenou paskou a napisom intervenéna zona.



1.4. Urcenie zamestnancov do sluzieb pri infikovanych klientoch

- Pocas doby karantény budd vycleneni 2x2 zamestnanci, ktori sa budd striedat’ v 12
hodinovych zmendch za prisnych hygienickych a epidemiologickych podmienok.
V pripade potreby a moZnosti organizdcie mdze byt covidové pracovisko persondlne
posilnené o opatrovatelov poOsobiacich v terénnej opatrovatel'skej sluzbe. K dispozicii
budi mat’ jednu izbu (miestnost’) s prislusenstvom priamo v intervencnej zéne. Postdenie
potreby zamestnancov na covidovom oddeleni sa vykondva podla skutocnej potreby
a momentalnej situicie.

POSTUP vyzlecenia intervenénych ochrannych pomocok:

a) Ochranny overal (oblek)

b) Navleky na topanky

¢) Ochranné okuliare

d) Ochranné risko platenné, alebo jednorazové (respirator)

e) Jednorazové rukavice
Ochranné pomodcky oznacené cervenou dat’ do nddoby s dezinfekénou tekutinou, ostatné
vyhodit’ do koSa s igelitom a vyhodit’ von z budovy na uréené miesto infekéného odpadu.

- Denne dezinfikuje izbu aj predmety (striedavo: raz prostriedkom z chléru 500 mg/1 1 vody
a po par hodindch s obsahom etanolu 60%),

- Miestnost’ je pravidelne vetrand, upratovanie zabezpeCuji pracovnici, ktori sa
o prijimatel’a staraji (nie upratovacka, ktord upratuje neinfikované izby)

- Pred vstup do miestnosti umiestnit’ uzatvaratel'ni nadobu so zat'ahovacim igelitovym
vrecom (na odhadzovanie jednorazovych ochrannych pomdcok)

- Pred vstup do miestnosti umiestnit nddobu s dezinfek¢nou tekutinou na dezinfekciu
okuliarov (pripadne latkového raska).

- Podla instrukcii lekdra zamestnanci nad’alej sleduji zdravotny stav, sleduju Zivotné
funkcie... Poddvaju lieky a teplé ndpoje, stravu v jednorazovych riadoch

- Denne monitoruji aj svoju vlastnu teplotu

- Na RUVZ (pripadne podla aktuilnych usmerneni na iné pracovisko) sii nahldsené vietky
osoby, ktoré s prijimatel'om, ktory ma potvrdeni Covid 19, prisli do kontaktu.

1.5. V pripade, Ze je prijimatel’ s podozrenim na Covid 19, alebo s potvrdenym Covid
19 prevezeny do zdravotnickeho zariadenia, hlavna sestra zabezpeci dezinfekciu celej
miestnosti germicidnym Ziari¢om, dezinfekénymi prostriedkami a zabezpeci vymenu bielizne
a pranie pouzitej postelnej bielizne a viac krat pouzitelnych intervenénych pomodckach vo
vopred vyhradenej pracke.

1.6. Podavanie stravy

Strava je poddvand v jednorazovych obaloch bez kontaktu zamestnancov kuchyne
a infikovanych klientov dovezenim na voziku pred intervencnd zénu. Po kaZdom prevzati
stravy zamestnancami v intervencnej zone je vozik dezinfikovany alen potom prevezeny do
kuchyne.

. Organizacia - planovanie a informovanost’

Riaditel’ (ved. KS) zvold vSetkych ¢lenov KS do zariadenia.

Krizovy $tidb m4 pravidelne stretnutia a operativne reaguje na situaciu. UdrZuje kontakt s UKS
a postupuje podla pokynov RUVZ a UKS. Udrzuje kontakt sorgdnmi §titnej spravy
prostrednictvom médii, telefonicky, e-mailom . Urc¢i pracovnika v zariadeni, ktory bude pri
krizovej telefonickej linke a bude denne k dispozicii pre prijimatelov, ale aj pre pribuznych
(socidlna pracovni¢ka) pocas uréeného ¢asu. Cas, kedy je tento pracovnik k dispozicii, bude
na webe. Novi klienti sa do zariadenia pocas karantény neprijimaja.



3. Organizacia na zdravotnom (opatrovatel’sko — oSetrovatel’skom) tiseku

Sluzbu na tuseku zabezpecujui ostatni zamestnanci podla rozpisu, pripadne si povolani
opatrovatelia z terénnej opatrovatel'skej sluzby. Je zastaveny prijem novych klientov . Vedenie
KS zabezpedi realizaciu hygienickych exteriérovych oznadeni ako aj oznadeni v budove (istd
ainfekénad cesta) a dalSich opatreni. Uréend osoba informuje persondl a prijimatelov
o miestach, kde nesmu vstupovat.

Starostlivost’ o prijimatelov je minimalizovand na ukony zo zoznamov, v ktorych su
zredukované ¢innosti v opatrovatel'sko - oSetrovatel'skej a socidlnej starostlivosti.

Je zabezpecené spojenie so zdravotnickym zariadenim a zastavené su vyjazdy prijimatelov
k odbornym lekdrom, s vynimkou intervencie RZP, ktord musi byt’ vopred upovedomend, Ze
ide do zariadenia s vyskytom Covid — 19!

Ak treba zvySovat polet infekénych izieb, vedenie KS realizuje zlu¢ovanie priestorov (z
jednolozkovych dvojlozkové, atd’.) a zvySuje pocet pracovnikov v tej skupine, ktori pracuju
s infikovanymi prijimatel'mi.

4. Organizacia obsluzny usek

Je zabezpecené nevyhnutné upratovanie, pranie bielizne a Satstva.

Je zabezpe&ené nevyhnutné zdsobovanie potravinami, ak nie je mozné, vedenie KS rozhodne
o zabezpeceni krizového jeddlnicka s vyuZitim na to vopred uréenych zdsob.

Denne sa sledujt zasoby potravin, dezinfekcie a ochrannych pomdcok.

V Intervencnej faze sa raiiajky, obedy aj vecere poddvaju na izb4ch.

Infikovanym prijimatelom sa ranajky, obedy a veCere podavaji v jednorazovych riadoch
a s jednorazovym priborom, ktoré sa po pouZiti vyhadzuju.

V tejto faze nielen zamestnanci nepretrzite, ale aj neinfikovani prijimatelia nosia riska, ak idd
na terasu, ¢i prechddzaji spoloénym priestorom. Infikovani prijimatelia nesmud z izieb
vychadzat'.

Nevykondvajui sa aktivity , iba individudlne ndvStevy zamestnancov v izbdch neinfikovanych
prijimatelov a prechadzky v zahrade.

Nad’alej sa vykondvaju vSetky doterajSie pokyny o dezinfekcii a Specidlne sa dodrZuje postup
pri starostlivosti o infikovanych prijimatel'ov a infikovan4 a Cista zéna.

5. Organizacia starostlivosti o zamestnancov

hlavna sestra: starostlivo straZi nemiesanie timov a nemieSanie zamestnancov, ktorf sa staraji
o infikovaného prijimatela (prijimatelov) stymi, ktori sa staraji o neinfikovanych,
a kontroluje dodrZiavanie infikovanej a Cistej cesty.

Kazdy den pred a po sluZbe vykondva meranie teploty vSetkych zamestnancov

Pravidelne im prideluje a kontroluje dostatok ochrannych ainterven¢nych ochrannych
pomocok.

Riaditel ako vediici KS:

- je oporou zamestnancom, posmel'uje ich a snazi sa vytvorit' v zariadeni podl'a moZnosti prijemni
atmosféru. V pripade potreby zabezpeci zamestnancom psycholéga po teleféne, ¢okoladu, umozni
castejSie fajCiarske prestavky a povoli viac prestdvok na telefonicky kontakt zamestnancov s rodinou.

- v pripade potreby v spolupréci objedndva ochranné pomdcky zo samospravneho kraja a v pripade
potreby nahlasuje potrebu doplnenia zamestnancov na prislusny okresny urad.

Tento krizovy plan sa meni a dopiiia podla potreby v sillade s aktualizaciou predpisov
ausmerneni z riadiacich orginov (3titna sprava, VUC, miestna samosprava), MZ,
MPSVR, RUVZ, hlavného hygienika. Je zavizny pre vSetkych zamestnancov
organizacie.

Sicast’ou krizového planu si interné predpisy vydané v suvislosti s bojom s COVID 19.



Cast C) INTERVENCNA fiza — Krizovy plan potas karantény zariadenia z 09.04.2020

ako sucast’ Krizového planu sa rusi a nahrddza tymto textom.

Vo Fil'akove 18.12.2020

Ing. Maria Velika
riaditel'’ka Nezabudka, n.o.



