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NEZABUDKA, n.o. Zahradnicka 2, 98601 Fil'akovo

SWOT analyza

Opatrovatel’sky kurz a vzdeliavanie

Silne stranky (Strengths)

Dlhoro¢né skusenosti v oblasti socialnych
sluzieb

Praktické zazemie zariadenia socidlnych
sluzieb

Skuseny personal v oblasti opatrovania

MozZnost’ zabezpecenia praktickej vyucby
priamo v zariadeni

Dobré meno organizacie v regione

Individualny pristup k u¢astnikom kurzu

Prilezitosti (Opportunities)
Rastuci dopyt po opatrovatel'och
Moznost spoluprace s uradmi prace
Granty a dota¢né programy

Starnutie populécie a vysSia potreba socidlnych

sluzieb
Moznost’ rozsirenia vzdelavacich aktivit

Prepojenie vzdeldvania s moznost'ou zamestnania

Online a kombinované formy vzdeldavania

Zaver SWOT analyzy

Slabé stranky (Weaknesses)

Obmedzené finan¢né zdroje na rozvoj
vzdelévania

Nedostatok vlastnych odbornych lektorov

Potreba doplnenia materidlno-technického
vybavenia

Administrativna naro¢nost’ akreditacie a
evidencie

Obmedzené priestory pre vicsie skupiny
ucastnikov
Potreba pravidelnej aktualizacie vzdelavacich
materidlov
Ohrozenia (Threats)
Nedostatok zaujemcov v regione
Zmeny legislativy v oblasti vzdeldvania
Rast nakladov na prevadzku kurzov
Konkurencia inych vzdelavacich
organizacii
Nedostatok kvalifikovanych lektorov

Ekonomické nestabilita a pokles
financovania

Fluktuacia zamestnancov

SWOT analyza poukazuje na dobré odborné a praktické predpoklady organizacie Nezabudka,
n.o. pre realizaciu opatrovatel'skych kurzov. Najvac¢Sou vyhodou je praktické zazemie
zariadenia a skusenosti v oblasti socidlnych sluzieb. Medzi hlavné vyzvy patri zabezpecenie
financovania, odbornych lektorov a stabilného poctu ucastnikov kurzov.

Strategickym ciel'om organizacie je vyuzit’ rastiici dopyt po opatrovatel'och, rozvijat’ odborné
vzdeldvanie a vytvorit’ stabilné vzdelavacie centrum v regione Fil'akovo.
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1. Vychodiska strategického planu

Nezabudka, n.o. v rdmci svojho rozvoja planuje rozsirit’ vzdelavacie aktivity o realizaciu
opatrovatel'skych kurzov s cielom podporit’ pripravu kvalifikovanych opatrovatel'ov pre
potreby socialnych sluzieb a trhu prace.

Dopyt po kvalifikovanych opatrovatel'och neustéle rastie v dosledku starnutia populécie a
zvySujucich sa potrieb v oblasti starostlivosti o odkédzané osoby. Organizécia chce vytvorit’

stabilné vzdelavacie centrum poskytujuce kvalitné odborné vzdelavanie v sulade s platnou
legislativou a potrebami praxe.

2. Vizia
Vybudovat’ stabilné a kvalitné vzdelavacie pracovisko, ktoré bude pripravovat’ odborne

spdsobilych opatrovatel'ov schopnych poskytovat’ profesionalnu, humannu a bezpecnu
starostlivost’.

3. Hlavné strategické ciele
3.1 Zavedenie opatrovatel’ského kurzu
e vytvorit podmienky na realizaciu akreditovaného opatrovatel'ského kurzu,
o zabezpecit’ odbornych lektorov a materidlno-technické vybavenie,
e pripravit ucebné osnovy a vzdelavaci program.
3.2 Zvysenie kvalifikacie pracovnikov
e umoznit’ zamestnancom doplnit’ alebo rozsirit’ kvalifikéciu,
e podporovat’ celozivotné vzdelavanie,
e vytvarat’ moZnosti odbornej praxe.

3.3 Spolupraca s inStiticiami

e rozvijat spolupracu s iradmi prace,
e spolupracovat’ so strednymi Skolami a odbornymi organizaciami,

3.4 Kvalita vzdelavania
o zabezpecit odbornu uroven vyucby,

e prepgjat teoreticku vyucbu s praxou,
o pravidelne aktualizovat’ obsah vzdelavania podl'a legislativy a potrieb praxe.
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4. Oblasti vzdelavania v opatrovatel’skom kurze
Teoreticka cast’

o zaklady socidlnej starostlivosti,

e opatrovatel'ské postupy,

o hygienicka starostlivost,

o zaklady psychologie a komunikacie,

e ctika v socidlnych sluzbach,

o zaklady prvej pomoci,

e pravne minimum v socialnych sluzbéch,
e bezpecnost’ pri praci.

Prakticka ¢ast’

o nacvik opatrovatel'skych tkonov,

e manipulacia s klientom,

e podavanie stravy,

e hygiena klienta,

e mobilizicia a polohovanie,

o prakticka vyucba v zariadeni socidlnych sluzieb.

5. Cielové skupiny

e uchadzaci o zamestnanie,

e osoby evidované na urade prace,

e zaujemcovia o pracu v socialnych sluzbach,
e zamestnanci zariadeni socidlnych sluzieb,

e 0soby meniace profesijné zameranie.

6. Formy realizacie vzdelavania

e prezencna forma,
e odborna prax v zariadeni.

7. Personalne zabezpecenie
Vzdelavanie bude zabezpecované:

e odbornymi lektormi,

e socidlnymi pracovnikmi,

o zdravotnickymi pracovnikmi,
e skusenymi opatrovatel'mi,

e externymi odbornikmi.
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8. Materialno-technické zabezpecenie
Organizacia zabezpeci:

o Skoliace priestory,

o didaktické pomocky,

e polohovacie pomocky,

e zdravotnicky material,

e audiovizualnu techniku,

e priestory na prakticky nacvik.

9. Harmonogram rozvoja
Rok 2026

e priprava vzdeldvacieho programu,

o zabezpecenie personalneho a technického vybavenia,
e vytvorenie propagacnych materialov.

e spustenie prvych opatrovatel'skych kurzov,

e nadviazanie spoluprace s iradmi prace,

« realizacia praktickej vyucby. N

Roky 2027 — 2030

e roz§irenie kapacity kurzov,
» zavedenie Specializovanych Skoleni,
o stabilizicia vzdelavacieho centra.

10. Financovanie
Financovanie bude zabezpecené:

e zvlastnych zdrojov organizicie,

e prostrednictvom ucastnickych poplatkov,
e zprojektov a grantov,

e zpodpory tradov prace,

e z dotaénych programov.

11. Hodnotenie uspesnosti
Uspesnost’ planu bude hodnotené:
e poctom absolventov kurzov,

o uplatnenim absolventov v praxi,
e spokojnost'ou ucastnikov,

Bankové spojenie: VUB,a.s., .0.: 3230511758/0200, ICO: 42000041,

email: riaditelka@nezabudka-fi.sk, web: www.nezabudka-fi.sk
F — EU — 02 2018 Hodnotenie dodavatelov Strana 1 z 1 Zmena datum: dd.mm.rrrr



http://www.nezabudka-fi.sk/

AFIKOVANY gy,
& , ®

& xS
l QECON [

W 150 goo1:2002

NEZABUDKA, n.o. Zahradnicka 2, 98601 Fil'akovo

12. Zaver

Strategicky plan rozvoja opatrovatel’ského vzdeldvania predstavuje dolezity krok k rozsireniu
¢innosti Nezabudka, n.o. a k podpore kvalitného odborného vzdeldvania v oblasti socialnych
sluzieb. Realizaciou opatrovatel'skych kurzov organizacia prispeje k priprave kvalifikovanych
pracovnikov a k zvySovaniu trovne starostlivosti o odkazané osoby.
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