NEZABUDKA, n.o. Radni&na 25, 98601 Alakovo

CD: 42000041, DC: 2022103842

Vyroéna sprava
o ¢innosti a hospodareni Nezabudky n.o., Pakovo
za rok 2009 vypracovand v zmysle zédkon& 213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach
poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby

|. Zakladné udaje

Nezabudka, n.o., Iekovo, je neziskova organizacia, ktord uznesenimstdkého
zastupitéstva vo Ffakove¢. 23 zo da 23.09.2005 zaloZilo Mestolikovo podla zakon&:.
213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach poskgiajuivseobecne prospesné sluzby, aby
poskytovala socialne sluzby pre starych a zdravptostihnutych otanov v Meste Fakovo
v sulade so zakonon®. 195/1998 Z.z. o socialnej pomoci. Do registra isi@wych
organizacii poskytujucich vSeobecne prospesné glodla organizacia zapisana rozhodnutim
Krajského uradu v Banskej Bystri€i OVVS/NO-51/2005 tla 19.10.2005, ktoré nadobudlo
pravoplatnos dna 07.11.2005. Svojdinnog’ n.o. zahajila 01.01.2006. V registri subjektov,
ktoré poskytuju socialne sluzby dadzakona o socialnej pomoci v ramci Banskobysthoké
samospravneho kraja (BBSK), bola zaregistrovata 414.2006 pod. 52.1. na konkrétny
druh socialnych sluzieb — Opatrovizka sluzba v zmysle § 15 zakona195/1998 Z.z.

0 socialnej pomoci v zneni neskorsich predpisov.

V registri BBSK n.o. zaregistrovala rozSirenie gydjnnosti podc. 52.2. dia 19.04.2008 na
d’alSiu socialnu sluzbu — Domov ddchodcov s kapaclfduniest v stulade s § 24 zakoha
195/1998 Z.z. o socialnej pomoci s@iagkom poskytovania tejto sluzby 10.04.2008.

V roku 2009 boli poskytované socialne sluzby zastgvané v sulade so zakonon
448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach. Ako nové sjubbli zriadené domov socialnych
sluzieb, zariadenie opatrovés&ej sluzby, jedale a odahtovacia sluzba. V priebehu roka
2009 bola zvySena kapacita zariadenia na 53 pofgtomiest.

Patet vSetkych zamestnancov organizacie k 31.12.2@02& s 27,1 uvazkom. Organizacia
vyuzivala pri svojejcinnosti uchadz&ov o zamestnanie formou zaradenia na absolventsku
prax ana aktivnu ¢innog’ formou dobrovénickej sluzby. Rozhodnutim Ustredia préce,
socialnych veci aroding. AA/2009/24034/9119/0ISS ziskala n.o. 12.5.2008tgeenie
socialneho podniku, v ktorom zamestnala od 01.@R2Z0zamestnancov.

Il. Cinnost n.o.

1. Druh poskytovanych sociélnych sluzieb v roku 2
1.1. Opatrovatd’ska sluzba

Nezédbudka n.o. vroku 2009 poskytovala teréapatrovatéskd sluzbu pre zdravotne
tazko postihnutych a na pomoc inych odkazanyaianbv poda tabliky — Udaje su uvedené
pod’a patu opatrovanych atanov v jednotlivych mesiacoch.

Tab.¢. 1: paet klientov opatrovatiskej sluzby

Mesiac L1 10 v v, VL VL VL IXe Xo XL XIL

Pacet klientov 32 34 33 33 331 26 21 22 23 2424




V priebehu roka bolo poskytovanie sluzieb useme u 10 klientov ato z réznych dévodov
(Umrtie, zlepSenie zdravotného stavu, opatrovariipnymi, adl’.)

Organizacia zamestnavala do aprila celkom 9 tednmpatrovateliek s 8,6 uvazkom. Od
aprila z dévodu skaenia pracovného pomeru s 1 a odchodu do déchodkepatrovatékou

sa ich pdet znizil na 7 so 6,6 Uvazkom. Priemernygioklientov na mesiac bol 25,3.

Opatrovatéska sluzba bola v priemere poskytovana 46 hodinalertychto oblastiach:

1. sebaobsluzné ukony /hygiena, stravovanie, obliekaryprazdovanie, mobilita .../

2. Ukony starostlivosti o domacnbgnakup potravin, priprava jedla, donasSka jedla,
umyvanie riadu, upratovanie, starostlivasbielizei, starostlivog o 16Zko, vynaSanie
smeti,.../

3. zakladné socialne aktivity /lekarske vySetrenidgamenie uradnych zalezitosti/

4. dohrad pri ukonoch sebaobsluhy, starostlivosti o dormagta zakladnych socialnych
aktivitach.

Uvedené sluzby n.o. poskytovala za uhradulaagbnnika, schvaleného spravnou radou n.o.
a v sulade s cennikom socialnych sluzieb schvalemyastskym zastupifstvom Mesta
Firakovo. Schvalenim VSeobecne zavazného nariadenistaMEl'akovo o0 poskytovani
socialnych sluzieb, o spdsobe a vyske uhrad zalsecsluzbydalej len VZN/ MsZ 3.9.2009

su platby za socialne sluzby realizované na zaldadeikov, ktoré su prilohou VZN.

1.2. Zariadenie socialnych sluzieb

V priebehu roka 2009 bola dokimna dostavba budovy zariadenia s celkovou pobytovou
kapacitou 53 miest. Organizacia zriadila a zaremisia tri druhy pobytovych socidlnych
sluzieb —zariadenie pre seniorov25 miest,DSS /domov socialnych sluzigb20 miest
azariadenie opatrovatd’skej sluzby /Z0S/8 miest. P&et klientov za jednotlivé mesiace je
uvedeny v nasledujucej takke.

Tab.¢. 2: P@et klientov v zariadeni za jednotlivé mesiace 2009

Mesiac L1 i vEeE V.o VL VL VI IXe Xo XL XIL

Pocet klientov 27 27 27 28 299 30 32 31 33 3233

Patas roka 1 obyvat&a zariadenie opustila a5 obyviadte zomrelo. K 31.12.2008 bolo
v priestoroch zariadenia umiestnenych 33 obyestezcoho 7 obyvatelia boli muzi a 26
obyvatdov bolo Zien, pdom priemerny vek zien bol 85,1 rokov a priemernk raiZzov 78,3

roka. Klientom su poskytované sluzby v sulade s&omém ¢. 448/2008 Z.z. VSetci
obyvatelia zariadenia maju trvalé bydlisko v melsta®bciach v pdsobnosti BBSK.

2. Podporné sluzby

2.1. Jedala&

Od jula 2009 zabezpaje n.o. stravovanie klientov a vlastnych zamestoarvo vlastnej
stravovacej prevadzke vybavenej modernou techrmldd{lientom v zariadeni sa podavaju
ranajky s desiatou, obed s olovrantom &era. Kapacitne prevadzka pokryva aj poziadavky
déchodcov v meste Rikovo na zabezgevanie ich stravovania /obedy/ ambulantnou formou
alebo formou donasSky stravy do domacnosti. Celodestravna jednotka je 4,32 €, cena
samostatného obeda je 2,56 €. Cennik stravy bolakaiy MsZ Frakovo aje prilohou
schvaleného VZN.

Vyvoj poctu externych klientov je uvedeny v tdixe.



Tab.¢. 3 P@et externych klientov v jedalni

Mesiac VII. VIII. IX. X. XI. XII.
Paset 20 24 24 21 21 18
klientov

2.2. Odrah¢ovacia sluzba
V sulade so zakonom o socialnych sluzbach orgaisizZabezpé&uje od’ahtovaciu sluzbu
v ramci vlastnych pobytovych kapacit, resp. v rAdopatrovatéskej sluzby.

3. Odborné¢innosti

- zakladné socialne poradenstvo

- pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomog fiyieickej osoby

- socialna rehabilitacia

- oSetrovatkska starostlivas

Obyvatéom s nepriaznivym zdravotnym stavom sa lj@odrozsahu ich zdravotného
postihnutia poskytovala pomoc na zabeéppmée nevyhnutnych Zivotnych dkonov pri
Ciastanej alebo prevaznej bezvladnosti.

pomoc zdravotného a oSetrov@ieeho personalu pri hlavnych Zivotnych ukonoch. t&u
vaSinou klienti s poSkodenim centralneho nervovéhsiésygu po nahlej cievnej mozgovej
prihode s naslednyrtiastaznym ochrnutim, ktorym je poskytovana sustavnu Zdbdinova
starostlivog, ponuc rannou toaletou, prezliekanim, prigbanim, kmenim, kapanim,
polohovanim, podavanim liekov, oSetrovanim dekuwbitdd. Pri obyvatéoch, ktori su plne
samostatni, bola zabezye®a pomoc pri odkazanosti.

V zavislosti od zdravotného stavu obyVate aich zaujmu o Jmocasoveé aktivity
zdravotny a socialny personal im zabezpal pomoc pri prechadzkach, individuéalnych
zaujmoch, mobilizoval ich ku chédzi &asti na spolégenskych a kultdrnych aktivitach.
Jedenkrat do tyith bola v zariadeni zabezjgma zdravotna starostlibsvSeobecnym
lekarom, ktory obyvat®mm poskytoval pravidelnd kontrolu a predpisovakyie
Okrem toho sa im zabezfmali pravidelné kontroly u odbornych lekérov, pedl lieky,
meral krvny tlak a teplota.

4. Obsluzné¢innosti

- ubytovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie, udiibhzne a Satstva

- stravovanie — vo vlastnych priestoroch /prevadakehyne/

Byvanie obyvatd&ov zariadenia pre seniorov a DSS je zab&pé v samostatnych 1 —
postdovych a 2 — postevych izbach. Obyvacia bunka zloZzena z dvoch izéelbybavena
socialno — hygienickym zariadenim (WC, sprcha a wadip). ZOS ma k dispozicii 2 4-
postdové izby so spoknou kupénou vybavenou sprchami, &#au, pohyblivym zdvihakom,
WC a umyvadlami. Celkom je v zariadeni 5 1-16Zkdvyy20 2-16Zkovych a 2 4-16Zkové izby.
V izbach je osobitne pre kazdého obyVateapojené signalizaé zariadenie k privolaniu
zdravotného personélu.

Vykurovanie atepla UuzitkovA voda je zabeapana z vlastnej plynovej kotolne.
Obyvat&om zariadenia su k dispozicii spéémskeé priestory, jedale3 zariadené kuchyne na
pripravucaju, kavy a malého d@erstvenia, préoviia na prepranie osobnej bielizne, ordinacia
pre zmluvného lekara obyvdity. Siag’ou budovy je vEkokapacitny vyah, ktory
zabezpéuje bezbariérovy pristup obyvéity na vSetky poschodia.

5. DalSie&innosti
- zabezpe&ovanie zaujmove}innosti



- Uschova cennych veci

6. NadStandardné sluzby

V ramci svojich moznosti zabezpge zariadenie poskytovanie zdravotnej starosttivos
prostrednictvom osobnych navstev zmluvného lekdientov 1x tyZzdenne vo vlastnych
priestoroch v zriadenej ambulancii. Predpisovandormaska liekov ainych zdravotnych
pomécok je zabezpené dodavatsky priamo do zariadenia. Okrem toho zabéajsne
sluzby kaderrtky, pedikérky a masaze na zaklade zaujmu klientoméséne. V zariadeni
je kdispozicii spoléenskd miestna’s s vékoploSnou televiznou obrazovkou a moZznosti
pouzivania Sijacieho stroja, vonkajSej terasy, @&moiskych hier a vypo&anie knih.
Zdravotny Usek realizuje objednavanie u odbornggiadov, zabezgeje sanitku a prepravnu
sluzbu pri odvoze na vySetrenia. Socialny Usek mgka na zaklade povereni klientov styk
s Uradmi, poStou, bankou, rodinou, telefonicky kétije pribuznych.

Na zaklade dohody so spravcom Katolickeho farskétaolu vo Hiakove 1x mesme je

v spol@enskych priestoroch odsluzend omsa.

Okrem zakladnej nevyhnutnej starostlivosti bola oxema pozornas aj spol@ensko-
kultirnemu vyZitiu obyvatv organizovanim spotenskych podujati ki priamo

v priestoroch zariadenia alebo v inych priestornahizemi mesta, napr. v Klube déchodcov,
Mestskom kultirnom stredisku. Pri v¢fach a sviatkoch vedenie organizacie zabé&hpe
pohostenie a spalay obed obyvai®v a zamestnancov z&asti rodinnych prislusnikov.

Vykon komplexnej starostlivosti o obyvide zariadenia zabezgmvalo ku koncu roka
21 zamestnancov (20,5 uvazok), z toho 9 odborngachestnancov /2 socialni pracovnici, 7
zdravotnych sestier azdravotnych asistentov/ a pPevadzkovych /obsluznych/
zamestnancov, z toho 2 kuchari a1l vedldca straepvyaevadzky. Organizacia realizuje
absolventsku prax pre absolventov Skol a aktiua&innog’ formou dobrovnickej sluzby na
zéklade dohdd s UPSVaR tanec v péte 12 — 15 UoZ, ktori boli zaradeni na zdravotny
a prevadzkovy usek s €mm posilnt’ ¢innosti pri zabezp®vani socialnych sluzieb pre
klientov.

V roku 2009 bola ukatena dostavba budovy zariadenia, na zakiksaeo sa zvysila jeho
kapacita a organizacia mohla rozSisvoju ¢innog o d’alSie socialne sluzby. Vedenie n.o.
vypracovalo novy prevadzkovy poriadok a prevadzkeoriadok kuchyne a zabezjile
splnenie materialnych, personalnych, hygienickydcacanickych podmienok pre registraciu
socialnych sluzieb v sulade so zakonam48/2008 Z.z. Organizéacia bola Uspesna pri podan
projektu cez vynos MPSVR SR, na zaklade ktoréhkefadfinargné prostriedky na zakupenie
polohovaténych 16Zok do DSS.

[ll. Hospodarenie n.o.

1. Zhodnotenie zakladnych udajov rénej U¢tovnej zavierky

Rocna (&tovna zavierka n.o. za rok 2009 bola vypracovadtouvnickou a ekondmom
organizacie a overena auditorom 12.03.2010. Nasletitovna zavierka bola predloZzena
Spravnej a Dozornej rade n.o. Spravna rada(roltovnu zavierku schvalila na svojom
zasadnuti 15.04.2010 uzneserira3.

Dosiahnuty hospodarsky vysledok v ramci schvalétrektury rozpétu je nasledovny:

Prevadzkové naklady spolu: 323883 €
Vynosy spolu: 305 296 €
Vysledok hospodérenia pred zdanenim: -18587 €

Vysledok hospodarenia po zdaneni: -18587 €



e Wt

poistenie a zdravotné poistenie ( 16,58%), néklaaypotraviny (7,54%), spotreba energii
(10,20%), vybavenie prevadzkovych priestorov (3,Y.6%

Vynosy boli zabezgené najma trzbami z predaja sluzieb vo vySke 89858 je prijata
Uhrada od obyvafev za poskytovanu starostlibaldimi zdrojmi prijmov boli prispevky
od Mesta Hiakovo na uhradu beznych nakladov v sume 123 522&)o na opatrovaiteku
sluzbu 48 168 €, a prispevky na socialne sluzbBB8K Banské Bystrica v sume 34 793 €.
Dal3imi zdrojmi prijmov boli prispevky od Uradu peasocialnych veci a rodiny Eenec na
aktivatnu ¢innog’ formou dobrovénickej sluzby /8 52a/, na socialny podnik /8 50w,
Uhradu ¢asti nakladov miezd /8 50/ vo vyske 5295 € a trzbgpatrovatbskej sluzby
v hodnote 5 759 €. Celkova vyska darov FO predstaacsumu 13 086 €, 2 % i 636 €,
prijem od inych miest a obci 600 €, suma z Uspespébjektu MPSVR 10 783 € a iné prijmy
18 793 €. Hospodarenie organizacie v roku 2009 bktotené stratou vo vyske 18 587 €.
Prilohag. 1 —U¢tovna zavierka/vykaz ziskov a strat, sivaha, sprava auditora/

2. Vyrok auditorky k ro énej uétovnej zavierke

Rocnd &tovna zavierka Nezabudky, n.o.,l&kovo za rok 2009 bola overend auditorom
12.03.2010 s nasledovnym vyrokom: &fovné vykazy poskytuju pravdivy a objektivny
pohad na majetkovu a findnu situaciu neziskovej organizacie k 31.12.200%ysedky jej
hospodarenia a pazné toky za rok kafaci k danému datumu v sulade s platnymi
legislativnymi normami*.

3. PrehPad rozsahu prijmov ( vynosov) Wleneni pod’a zdrojov —Priloha¢. 2

4. Stav a pohyb majetkuPril. ¢. 3/, zavazkovPril. ¢. 4 a pohPadavok/Pril. ¢. 5

Nezabudka n.o. Fakovo vykonavala svoj&innog’ v trojpodlaznej zrekonsStruovanej
budove byvalej materskej Skoly a jasli, ktora jegmmjima zakladateMesto Flakovo na
zéklade zmluvy o najme nebytovych priestorov, uzigmej v zmysle zakona 116/1990 Zb.
0 najme a podnajme nebytovych priestorov v zneskodich predpisov.

Stav majetku n.o. k 31.12.2009:
- drobny dlhodoby nehmotny majetok- 1 794,79 €
- drobny dlhodoby hmotny majetok - 64 440,35 €
- dlhodoby hmotny majetok - A3 €
V priebehu roka 2009 bolo nakupené interiérové vgbée v celkovej hodnote 12 933 €.
Ku koncu @&tovného obdobia n.o. evidovala kratkodobé zavazkyhrnnej hodnote 27 498
€, pozostavajuce z tychto poloziek:
- nezaplatené dodavditke faktury za rok 2009 v sume 9 453 €
- nevyplatené mzdy zamestnancom za december 2009& 8 483 €
- neuhradené odvody do ptiwni za december 2009 v sume 7 640 €
- neuhradené dazo mzdy za december 2009 v sume 773 €
- ostatné zavazky v sume 149 €
Zavazky boli uhradené Ziatkom roka 2010 z prostriedkov n.o.



IV. Organy n.o.

1. Zmeny a nové zlozenie organov neziskovej orgaaize
Spravna rada n.o. na mimoriadnom zasadnutl.ZD9 schvélila zmenu futkého

obdobia ¢lenov spravnej rady a jej zloZzenie azmenu &mdékho obdobia dozornej rady.
Zarover zosuladila funkné obdobiec¢lenov spravnej rady s volebnym obdobittenov
mestskej rady pri MsZ vo Fakove.Clenmi spravnej rady sélenovia mestskej rady v pte
7. Spravna rada schvalila Uplné znenie Statutunayshnutymi zmenami. Nova spravna rada
dna 5.3.2009 zvolila novyctlenov dozornej rady v @te 3.
Clenovia Spravnej rady n.o.: Ing. Stefan Esztergemiedseda

Rébeibner — podpredseda

Mgisuzsanna Szvoraketen

Mdgadislav Zupko -€len

RNRoGbert Tomolya €len

EHlelemen —€len

ImBailyas —¢len

Clenovia Dozornej rady n.o.: Judr. Norbert Gecsoedgeda
Htrika Szabovéaélen
Bl Chytil -¢len

V. Zaver

Rok 2009 bol pre neziskovl organizaciu rokom $taimie zamestnancov, obdobim
dokortenia budovy a splnenim technickych, persondlnyddministrativnych podmienok
pre rozSirenie socialnych sluzieb v intenciach hoveakona o socialnych sluzbach. Bez
pomoci zakladat&a — Mesta Hiakovo, osobnej angaZzovanosti jeho predstBmiteviacerych
darcov z radov alanov i PO a obetavej prace zamestnancov by nebolnén pripravi
zariadenie k jeho plnej prevadzke. Za toto vSetk@atri Uprimna &aka.

Vyraena sprava neziskovej organizacie bola prerokovas@rdvnej a dozornej rade v maji
2010 av mesiaci jun 2010 bude prerokovana v Mestskastupitistve Flakova ako
zakladatéa n.o. Sprava bude umiestnena v mieste prevadzkovwariadenia socialnych
sluzieb — Zahradnicka 2 a na webovej stranke M&Bétkovo.

Méj 2010

Ing. Méria Velika
riadit¢ka n.o.



