DOHODAZE. 24/2014 4 12,6
uzatvorend podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl. Ikq mCl
zékona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nadzi v platnom zneni

Ucastnici dohody

Urad prace, socialnych veci a rodiny Lugenec
Sidlo: F. Lehara 18, 984 01 Lucenec
V mene ktorého kona: riaditel PhDr. Martin Sebian PhD.
ICO: 37 949 616
Bankové spojenie: Statna pokladnica
Cislo uctu (IBAN): SK64 8180 0000 0070 0013 1969
(dalej len ,,arad*)
a

Nezabudka , n.o.

Sidlo: Zadhradnicka 2, 986 01 Fil'akovo

V mene ktorého koné: Ing. Maria Velika

ICO: 42000041

Bankové spojenie VUB a.s.

Cislo Gctu (IBAN): SK19 0200 0000 0032 3051 1758
(dalej len ,,organizator*)

uzatvarajua
tuto dohodu:

Preambula

UcGelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona & 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nadzi v platnom zneni do praxe.

Clanok |
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zadvdzok organizatora realizovat pracovnd cinnost blizSie
Specifikovanu v €lanku Il tejto dohody, ato prostrednictvom obcanov v hmotnej nidzi,
ktorych (cCast’ za tymto U€elom zabezpedi Urad.

2. Predmetom tejto dohody je tieZ Uprava prdv a povinnosti (Castnikov dohody pri
zabezpecCeni realizacie pracovnej cCinnosti asplneni zakonnych predpokladov na
poskytnutie davky v hmotnej nadzi.

a-



4,

Clanok 11
Pracovna ¢innost’

Pracovna €innost' jedného obcana sa uskuto€iuje v rozsahu 32 hodin mesatne, ato
formou:

a) dobrovolnickej Cinnosti

Miesto vykonu pracovnej ¢innosti: Nezdbudka, n.o., Zahradnicka 2, Filakovo

Druh pracovnej Cinnosti:

udrzba a Uprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychové zény...)

i — udrzba a Uprava zelene-v materskych Skélkach, zakladnych a strednych Skolach
33— udrZiavanie Cistoty na verejnych priestranstvach
4-— Cistenie lesnych pléch od kalamitného dreva

5.

aprava klzkych povrchov chodnikov v zimnom obdobi

— Gdrzba—a—oprava—existujucich—komunikéacii.—chodnikov—a—budovanie—novych

chodnikov.— ktoré st vhodné aj pre cyklistiku

— Cistenie odvodfiovaeich kanalov zrazkovej vody v obciach
&— Cistenie lesov a zelenych pldoch od naletovych drevin, zvySkov drevin po kalamitach

a tazbe dreva

9-— Cistenie a udrzba vodnych pldch, koryt riek. brehov tokov

10.
1.
12.
13.
14.

15.

16.
47:

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

pomoc pri likvidacii nelegalnych skladok komunéalneho a stavebného odpadu
udrZiavanie poriadku a udrzba obecnych cintorinov

participacia na kultdrnych a $portovych podujatiach

vykonéavanie poriadkového dozoru v arealoch zékladnych $kél

vykonavanie—dozoru na priechodoch—pfe—chodcov—poéas—rannej—a poobednej
dopravnej Spicky pri Skolach

aktivity socialneho typu (pomoc star§im, socidlne odkazanym, chorym,
odkadzanym obfanom v domovoch doéchodcov, kluboch dbéchodcov, socidlnych
zariadeniach zriadenych obcou, VUC alebo inym opravnenym subjektom)

prace v Skolskych zariadeniach (MS. ZS. SS)

Udrzba obecnych zariadeni, kultirnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych Gzemi
a pamatihodnosti

oprava hradov a inych kultdrnych pamiatok

starostlivost o Sportové arealy

zabezpecovanie verejného poriadku, obc¢ianske hliadky

pomoc v utulkoch pre zvierata

administrativne prace

pomoc v obecnej kniznici

pomoc pri vyucbe prvej pomoci

pomoc pri vykonavani vergjnych zbierok

Casovy ramec vykonavania pracovnej ¢innosti: 01.07.2014 - 31.12.2014

Vidpriloha €. 1, ktora tvori neoddelitelnu stcast dohody



Pocet obCanov v hmotnej nadzi, ktori budl zabezpeéovat pracovné ¢innosti podla bodu 3
tohto ¢lanku: najviac 10

Clanok 111
Prava a povinnosti Gradu

Urad sa zavazuje poskytovat organizatorovi ucast obanov v hmotnej nudzi na dcely
vykonu pracovnej €innosti v zmysle tejto dohody.

Urad sa zavéazuje zabezpetit pre ob&ana na vlastné naklady:

a) Urazové poistenie,

Urad je opravneny vykonavat kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajlcich z tejto dohody
organizatorom, najmé kontrolu vykonu pracovnej c¢innosti v zmysle Clanku Il tejto
dohody.

Clanok 1V
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavazuje zabezpecit dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavdzuje zabezpecit pre ob¢ana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky

b) pracovné prostriedky,

c) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych €innosti vyZaduje

d) zabezpeCenie uschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP obfanom na zaCiatku
¢innosti a prevzatia OOPP a PP od ob¢anov po skonceni vykonu pracovnych €innosti.

Organizator sa zavazuje vytvorit zdkladné podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci a na vylucenie rizik a faktorov podmiefiujacich vznik pracovnych Grazov,
chorbb z povolania a inych poSkodeni zdravia z prace a za tymto u€elom si plnit’ vSetky
povinnosti vztahujlce sa na zamestnavatela, v zmysle zakona ¢. 124/2006 Z. z.
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Organizator bude odovzdavat evidenciu dochadzky nasledovnym sp6sobom: osobne
pridelenému koordinatorovi Uradu, resp. poStou na adresu Gradu

Clanok V
Kontaktné osoby

Za ucelom organizacie a koordinacie pracovnej ¢innosti obCana Specifikovanej v ¢lanku Il
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktnd osobu:

Meno a priezvisko: Ing. Roman Chlupka
Telefonne Eislo: 047/4379099
E-mailova adresa: riaditelka@ nezabudka-fi.sk


mailto:riaditelka@nezabudka-fi.sk

Kontaktn& osoba ustanovena organizatorom bude zabezpeCovat vedenie dennej evidencie
dochadzky obcanov, ktori sa zUCastiuju na pracovnej Cinnosti a ktord je povinna
predkladat’ mesacne Gradu, vZdy 1. pracovny defn nasledujuceho kalendarneho mesiaca po
uplynuti prislusného mesiaca. Dennd evidencia dochadzky musi byt podpisana
Statutarnym org&dnom organizatora, pripadne inou osobou oprévnenou konat v mene
organizatora. U&ast ob&ana na vykonavani pracovnej innosti potvrdzuji ob&ania svojim
vlastnoru€énym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktori vedie organizator.
V pripade vécSieho poctu obCanov je organizator povinny predkladat na zadklade dennej
evidencie dochadzky obCanov, ktori sa zUCastiuju na pracovnej cCinnosti 1 original
vyhotovenia ,,Evidencia dochadzky obCanov, ktori sa zU€astiiuju na pracovnej ¢innosti“,
na Urad mesacne, vZdy 1. pracovny den nasledujiceho kalendarneho mesiaca po uplynuti
prislusného mesiaca, potvrdent podpisom Statutdrneho zéastupcu obce.

Clanok VI
Odstupenie od dohody

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najméa ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit vykon pracovnych €innosti Specifikovanych
v €lanku 11, alebo branit dradu vo vykone jeho prav a povinnosti, Grad je opravneny od
dohody odstupit’; odstipenim od dohody tdto dohoda zanika ku diu dorucenia pisomného
odstupenia organizatorovi.

Novl dohodu drad s organizatorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajucej dohody.

Clanok VII
Zaverecné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pricom kazdy z G¢astnikov obdrzi
jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma ucastnikmi dohody.

Tato dohoda nadobida platnost’ a Gu€innost diiom jej podpisania oboma ucastnikmi
dohody.

Ucastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tato dohodu podpisat, pre&itali siju, jej
obsahu porozumeli a sthlasia s fou.

10. sun 20U

V LUCENCT AN A.ciiiiiiiiiieieee e

Ing. Méria Velika PhDr. Martin Sebian, PhD.
Statutarny z&stupca riaditel’ Gradu



Priloha ¢. 1
AJ Denné Casové vymedzenie

Pracovné ¢innosti: 1,5

Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
\~en
ukazovateli od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od -do od -do
Casové rozpatie  (07:30- 07:30- 11:30- 11:30-
(v hodinach) 11:30 11:30 15:30 15:30
pocet
zaradenych UoZ 2 2 2 2

B/ Denné Casoveé vymedzenie

Pracovné ¢innosti: 15

Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
\~den

ukazovat~tk od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do

Casove rozpatie 07:30- 11:30- 07:30- 11:30- 07:30- 11:30- 07:30- 11:30-

(v hodinach) 11:30 15:30 11:30 15:30 11:30 15:30 11:30 15:30
pocet
zaradenych UoZ 1 1 1 1 1 1 1 1

C/ Denné Casové vymedzenie

Pracovné ¢innosti: 2

Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
"sden
ukazovateli od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do
Casové rozpéatie  10:00- 10:00- 10:00- 10:00-
(v hodinach) 14:00 14:00 14:00 14:00
pocet

zaradenych UoZ 1 1 1 1



