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DOHODA ) ._ - ai §1 o
o zabezpedeni praktického vyudovania formou odbornej praxe ~~ | lg - Vd(k&{
uzatvorena v sulade so zakonom &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene

a doplneni niektorych zdkonov
medzi:

1. Obchodnou akadémiou Lugenec — zastapenou Statutarnym zastupcom Ing. Katarinou Bencikovou,
riaditel’kou $koly
abudka, n.o.
Nez hradnicka 2 a

986 01 Filakovo
180: 42 2900 041

I. Predmet dohody

1.1 Ciel'om dohody je odborna prax ziakov III. roénika Obchodnej akadémie Lucenec v odbore
6317 6 obchodna akadémia. :

II. Ciel’ praxe

2. 1 Ciel'om praxe je nadobudnutie a rozsirenie teoretickych vedomosti a praktickych poznatkov
z problematiky ekonomickej agendy organizacie v sulade s u¢ebnymi osnovami v podmienkach
praxe.

2.2 Odborna prax doplita odbornu teoreticki pripravu Ziakov a praktické poznanie prostredia
a podmienok, v ktorych budi po absolvovani §tidia pracovat’,

IIL. Druh pracovnej &innosti a dizka vyudovania
v podmienkach odbornej praxe

3.1 Ziaci budi pocas odbornej praxe vykonavat’ prevazne Cinnosti sivisiace so zadanou témou.
3.2 Vyucovanie v podmienkach odbornej praxe budi Ziaci absolvovat’ v termine od: 07.09. 2015

do: 18.09.2015, to je 9 pracovnych dni. , : 00 14 eo
3.3 Ziaci budt odbornii prax vykonavat denne v rozsahy 6 hodin v ¢ase od ............. do ........... .
3.4 Ziaci budii odbornii prax vykonévat' na adrese: '2"”“7”{’”) A/ ! M}J/.F LU0/

IV. Zabezpetenie podmienok pre‘realizéciu
praktického vyucovania Ziakov

4.1 Povinnosti organizécie.
Organizacia sa zavdzuje:
a) ZabezpeCit' vo svpjej prevadzke odborni prax pre Ziakov:

RoGKAROVE CRBRIELA

........................................................................................................................................

b) Poverit ,organizovanim odbornej praxe svojho zamestnanca .74 A Z 2 M T
¢ tel. L2 F3099 .. , ktory poskytne Ziakom odborn(i pomoc a odborné vedenie.
¢) Poskytnut’ ziakom primerané pracovné podmienky (prfpadne socialne = napriklad stravovanie’
za thradu a pod.). . :
d) V prvy deii nastupu ziakov na pracovisko ich oboznamit’ s predpismi o bezpe¢nosti a ochrane
" zdravia pri praci v podrhiérikach organizacie a v salade so Zékonnikom préce.



e) V pripade vzniku $kolského Grazu Ziaka na pracovisku stivisiacom s vykonom odbornej praxe,
subjekt uvedeny v bode 2 bezodkladne ozndmi udalost’ §tatutdrnemu zéstupcovi OA Lu&enec
a technik BOZP pravnickej osobe spiSe zdznam o traze v lehote max. do 4 kalendarnych dni
a tento doru¢i OA Lucenec.
f) Pisomne zhodnotit’ Ziaka.
g) Umoznit’ poverenému zamestnancovi §koly vykonat’ kontrolu priebehu praxe.

4,2 Povinnosti §koly

a) Riaditel’ka $koly poveruje vyu€ujhcich predmetu: G¢tovnictvo a podnikova ekonomika
zabezpedlit’ pozadovanl naplii prace na zéklade uebnych osnov a v priebehu praxe kontrolovat’
plnenie dohodnutych podmienok (obsahu). Kontrolovat’ Ziakov po¢as vykonavanej praxe
vyulujicimi ekonomickych predmetov v prislu§nom roéniku a triednym profesorom.

b) Pougdit’ Ziakov o podmienkach vykondvania praxe a poZiadavkéach na pracu, ktort buda
vykondvat’ po¢as praxe.

¢) Upozornit’ Ziakov, Ze Gdaje ziskané o organizicii, v ktorej budl vykonavat’ prax mézu pouzit’

len na vyudovacie ucely.

d) Pracovné vysledky Ziakov z odbornej praxe vyuZit’ ako podklad pre zdvere¢né hodnotenie
Ziakov v predmete prax.

e) Oboznémit’ Ziakov s opatreniami na zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia v zmysle § 43
zékona &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (kolsky zdkon) a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov a ustanoveni zékona &. 124/2006 Z. z. o bezpednosti a ochrane zdravia pri
préaci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

4.3 Povinnosti Ziaka

a) Dodrziavat’ pracovny rezim na pracovisku, kde bude vykonavat’ odborni prax a plnit’ si
povinnosti vyplyvajice z obsahovej naplne odbornej praxe.

b) Redpektovat’ pokyny kompetentnych zamestnancov organizécie, ktori buda zabezpetovat
odborni prax.

¢) Vykonavat’ odbornt prax bez naroku na mzdu.

d) Po¢as vykonavania praxe byt’ primerane upraveny podla poziadaviek, resp. charakteru
pracoviska.

V. Zavereéné ustanovenia

5.1 Této dohoda sa uzatvara v stlade so zakonom ¢&. 245/2008 Z. z. § 43 ods. 12 o vychove
a vzdelavani (8kolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

5.2 Pracovné pomery zuCastnenych stran blizSie ne$pecifikované v tejto dohode sa riadia vyssie
uvedenymi pravnymi predpismi a Zakonnikom préce.

5.3 Zmeny a doplnky moZno vykonévat’ pisomnym dodatkom len na naklade vzdjomnej dohody
ti¢astnikov.

5.4 Dohoda je vyhotovend v 2 exemplaroch — 1-krat pre $kolu a 1-krét pre organizaciu
zabezpeluji:cu odbornu prax.

5.5 Dohoda nadobtda platnost’ diiom podpisu $tatutarnych zdstupcov aéastnikov.
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