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DODATOK  č. 1 
  

k Dohode číslo 21/29/054/347 (ďalej len „dohoda“) zo dňa 23.09.2021 

o zabezpečení podmienok vykonávania aktivačnej činnosti formou dobrovoľníckej služby 
a o poskytnutí príspevku na aktivačnú činnosť formou dobrovoľníckej služby právnickej 

osobe alebo fyzickej osobe 
uzatvorená podľa § 54 ods. 1 písm. a) zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene                   

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov  
(ďalej len „zákon o službách zamestnanosti“)  

v rámci NP „Podpora zamestnanosti“   
Aktivita č. 1 – Podpora ZUoZ k uplatneniu sa na trhu práce  

„Príspevok na aktivačnú činnosť formou dobrovoľníckej služby“ 
(ďalej len „dodatok“) 

 
medzi účastníkmi dodatku: 

       
 
Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny 
Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Lučenec 
Sídlo: F. Lehára 18, 984 01  Lučenec 
Zastúpený riaditeľom: PhDr. Patrik Svediak, MBA 
IČO: 30794536 
DIČ: 2021777780 
IBAN: SK70 8180 0000 0070 0053 2762 - Štátna pokladnica   
(ďalej len „úrad“) 
 

a 
 
Právnická osoba: Nezábudka, n.o. 
Sídlo: Záhradnícka 2, 986 01 Fiľakovo 
Zastúpená štatutárnym zástupcom: Ing. Mária Veliká 
IČO: 42000041 
DIČ: 2022103842 
IBAN1: SK76 5200 0000 0000 1029 0291, SK19 0200 0000 0032 3051 1758   
SK NACE Rev. 2 (kód/názov): 87100 – Ošetr.služ.v pobyt.zar. 
(ďalej len „právnická osoba“) 
 
 
 
 
 
 
 
1 IBAN účtu, na ktorý budú poukazované platby z strany úradu PSVR. Ak uvedený IBAN nie je totožný s IBAN účtu, z ktorého/ých 
bude PO/FO uskutočňovať bankové prevody na úhradu uplatňovaných oprávnených nákladov, uvedie/ú sa aj tento/tieto iný/é IBAN. 
Za oprávnené budú považované aj platby z iného bankového účtu/ov preukázateľne patriace PO/FO. 
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Článok I. 
Účel a predmet dodatku 

 
Tento   dodatok    sa   uzatvára   v súlade   s  Článkom  VII.  bod  1 dohody  na  základe  zníženia 
celkovej dohodnutej výšky príspevku a zníženia počtu ZUoZ, ktorí vykonávajú aktivačnú činnosť 
formou dobrovoľníckej služby u právnickej osoby, zmluvné strany sa dohodli na zmene dohody  
nasledovne: 
 
V Článku II. Práva a povinnosti úradu sa mení bod 1 dohody, ktorý znie: 
 

Úrad sa zaväzuje: 

1. Poskytnúť právnickej osobe alebo fyzickej osobe príspevok podľa 54 ods. 1 písm. a) zákona 

o službách zamestnanosti v rámci NP „Podpora zamestnanosti“ aktivita č. 1 - Podpora ZUoZ 

k uplatneniu sa na trhu práce „Príspevok na aktivačnú činnosť formou dobrovoľníckej služby“ 

na úhradu časti nákladov, ktoré súvisia s vykonávaním dobrovoľníckej služby, najviac 

vo výške 1 778,10 € a príspevok na úhradu časti celkovej ceny práce zamestnanca, ktorý 

organizuje dobrovoľnícku službu, ak má takého zamestnanca, najviac vo výške 0,00 €, spolu 

najviac vo výške 1 778,10 €, slovom: jedentisícsedemstosedemdesiatosem €, desať eurocentov. 

 
V Článku III. Práva a povinnosti právnickej osoby sa menia body 3 a 4 dohody, ktoré znejú: 
 
Právnická osoba alebo fyzická osoba sa zaväzuje: 
 
3. Zabezpečiť po dobu od 01.10.2021 do 31.03.2022 vykonávanie dobrovoľníckej služby pre 5 

ZUoZ v štruktúre: 
 

Druh vykonávaných 
činností podľa ods. 2) tohto 

článku 

Počet ZUoZ ISCO-08 
Termín vykonávania  

od/do 

Rozsah 
(týždenný  

rozvrh hodín) 

Pomoc pri poskytovaní 
služieb v oblasti  
sociálnych vecí 

4 5321001 01.10.2021 – 31.03.2022 20 

Pomoc pri poskytovaní 
služieb v oblasti  
sociálnych vecí 

1 9412000 01.10.2021 – 31.03.2022 20 

 
 

4. Zabezpečiť dodržiavanie denného rozvrhu začiatku a konca vykonávania dobrovoľníckej služby 
ZUoZ v štruktúre: 
 
                  deň  
  
 ukazovateľ 

Pondelok Utorok Streda Štvrtok Piatok 

od - do od - do od - do od - do od - do od - do od - do od - do od - do od - do 

časové rozpätie 
(v hodinách) 

8.00 
- 

12.00 

12.00 
- 

16.00 

8.00 
- 

12.00 

12.00 
- 

16.00 

8.00 
- 

12.00 

12.00 
- 

16.00 

8.00 
- 

12.00 

12.00 
- 

16.00 

8.00 
- 

12.00 

12.00 
- 

16.00 

počet ZUoZ 3 2 3 2 3 2 3 2 3 2 
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Článok II. 

 Všeobecné a záverečné ustanovenia 
 
1. Tento dodatok tvorí neoddeliteľnú súčasť dohody. 
 
2. Ostatné dojednania dohody ostávajú v platnosti nedotknuté. 

 
3. Tento dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi a účinnosť dňom 

nasledujúcim po dni jeho zverejnenia. 
 
4. Tento dodatok je vyhotovený v dvoch rovnopisoch, z ktorých úrad dostane jeden rovnopis 

a právnická osoba/fyzická osoba dostane jeden rovnopis. Písomná forma dohody je zachovaná 
vždy, ak právny úkon urobený elektronickými prostriedkami je podpísaný zaručeným 
elektronickým podpisom alebo zaručenou elektronickou pečaťou. V takomto prípade dohoda 
predstavuje elektronický originál a rovnopis sa nevyhotovuje. 

 
5. Účastníci tohto dodatku vyhlasujú, že sú oprávnení tento dodatok podpísať, že si ho riadne 

a dôsledne prečítali, jeho obsahu porozumeli a  súhlasia s ním, neuzavreli ho v tiesni                       
za nápadne nevýhodných podmienok a na znak súhlasu s celým obsahom ho vlastnoručne 
podpisujú.   

 
 
V prípade, ak sa dohoda uzatvára elektronicky: 
 

„(dátum v elektronickom podpise)“ „(dátum v elektronickom podpise)“ 
  

Za právnickú/fyzickú osobu: Za úrad: 
„(podpísané elektronicky podľa zákona č. 272/2016 Z. z.)“ „(podpísané elektronicky podľa zákona č. 272/2016 Z. z.)“ 

Ing. Mária Veliká PhDr. Patrik Svediak, MBA 
štatutárny zástupca riaditeľ úradu 

   
 
 
V prípade ak sa dohoda neuzatvára elektronicky: 

 
 

  dňa      dňa   
 
 
 
 
 

Za právnickú/fyzickú osobu:  Za úrad: 
   
   

Ing. Mária Veliká  PhDr. Patrik Svediak, MBA 
štatutárny zástupca  riaditeľ úradu 

 
 
 

 


